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Ptk:n tark.

Osallistujat

Läsnä Alastalo Jyrki I varapuheenjohtaja toimi kokouksen
puheenjohtajana

Kontu  Aappo II varapuheenjohtaja
Ikonen Mauri jäsen
Kyynäräinen  Piia jäsen
Pettersson Marita jäsen
Raikunen Satu jäsen
Rantanen Sari jäsen
Anttila Matti varajäsen (Airikki)
Hurme Lasse varajäsen (Salin)
Simola Aki yhtymävaltuuston

puheenjohtaja
Toivonen Tuula yhtymävaltuuston I

varapuheenjohtaja
Paananen Petteri yhtymävaltuuston II

varapuheenjohtaja

Poissa Airikki Antti puheenjohtaja
Salin Markus jäsen
Heinonen Teemu Nousiaisten kunnanjohtaja

Muu Tuimala Marika kuntayhtymän johtaja esittelijä
Samsten Janne hallintopalveluiden päällikkö pöytäkirjanpitäjä
Ahanen Sari palvelualuejohtaja, lasten,

nuorten ja perheiden palvelut
Hassinen­Laine Tuija palvelualuejohtaja,

ikääntyneiden ja vammaisten
palvelut

Niemi Susanna palvelualuejohtaja,
työikäisten palvelut

Toivonen Johanna­Maria kehittämispäällikkö
Oikarinen Arto Maskun kunnanjohtaja
Österberg Seija Mynämäen kunnanjohtaja
Liljeroos Riikka Nousiaisten hallintojohtaja

Allekirjoitukset

 Jyrki Alastalo Janne Samsten
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä

Käsitellyt asiat

149 ­ 162 §:t

Pöytäkirjan tarkastus
 Pöytäkirja on tarkastettu 16.9.2021

 Mauri Ikonen Piia Kyynäräinen

Pöytäkirja yleisesti nähtävillä

 Pöytäkirja on ollut 17.09.2021 nähtävillä yleisessä tietoverkossa osoitteessa:
www.soteakseli.fi > Päätöksenteko > Esityslistat/Pöytäkirjat.
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Yhtymähallitus § 149 15.09.2021

Ptk:n tark.

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 149

Kokouskutsu ja esityslista toimitetaan jäsenille ja varajäsenille ja muille, joilla
on läsnäolo­oikeus tai ­velvollisuus, viisi päivää ennen kokousta. Kuntalain
103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Ehdotus:
(kyj) Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Yhtymähallitus § 150 15.09.2021

Ptk:n tark.

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 150

Ehdotus:
(kyj) Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Ikonen Mauri ja

Kyynäräinen Piia.

 Pöytäkirja tarkastetaan 16.9.2021.

 Pöytäkirja lähetetään tarkastettavaksi sähköpostilla.

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Yhtymähallitus § 151 15.09.2021

Ptk:n tark.

Esityslistan hyväksyminen

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 151

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus päättää hyväksyä esityslistan ja päättää mahdollisten

ylimääräisten asioiden käsittelyyn ottamisesta.

Päätös: Esityslista hyväksyttiin.

Ylimääräisenä asiana päätettiin otettiin käsittelyyn
 § 162 Lasten, nuorten ja perheiden palvelualuejohtajan viran aukijulistaminen

ja täyttö (Haastattelutyöryhmän täydentäminen)
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Yhtymähallitus § 152 15.09.2021

Ptk:n tark.

Tuloslaskelma 1-7

24/02.02.00/2020

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 152

Perusturvakuntayhtymä Akselin toimintatuotot tammi­heinäkuussa olivat
29.587.729 euroa (2020 27.766.139 euroa) ja toimintakulut
tammi­heinäkuussa 28.848.343 (2020 28.911.957 euroa).

Henkilöstökulut ovat tammi­heinäkuun osalta 12.776.246 euroa (2020
13.033.205 euroa) ja palveluiden ostopalvelut 12.202.033 euroa (2020
12.112.065 euroa).

Tuloslaskelma liite 1.

Valmistelija Janne Samsten, hallintopalveluiden päällikkö, p. 044 435 7890

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus merkitsee tammi­heinäkuun tuloslaskelman tiedoksi.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.
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Yhtymähallitus § 153 15.09.2021

Ptk:n tark.

Vaikeavammaisten asumis- ja tukipalveluiden puitesopimuksen optiovuosi

73/05.24.10/2021

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 153

Perusturvakuntayhtymä Akseli on mukana Kaarinan hallinnoimassa
vaikeavammaisten palveluasumisen, tilapäishoidon ja päivätoiminnan
seudullisessa hankinnassa. Kuntayhtymän lisäksi hankinnassa mukana ovat
Raisio, Naantali, Paimio, Sauvo ja Lieto. Seudullisen hankinnan kohteina ovat
vaikeavammaisten asumispalvelut, päivätoiminta ja tilapäishoito.
Vaikeavammaisten asumispalveluiden puitesopimuskausi päättyy
31.12.2021, jonka jälkeen sopimusta voidaan jatkaa joko yhden tai kahden
vuoden optiolla. Mahdollisten optiovuoden tai ­vuosien käytöstä on
ilmoitettava viimeistään kolme kuukautta ennen sopimuskauden päättymistä.

Turun kaupungin ja Salon kaupungin vaikeavammaisten asumispalvelujen
sopimuskaudet päättyvät 31.12.2022. Turun kaupunki  ja Salon kaupunki
ovat molemmat ilmoittaneet olevansa halukkaita osallistumaan laajaan
ylikunnalliseen yhteiskilpailutukseen. Jotta mainittu laaja yhteiskilpailutus
onnistuisi, esitetään ainoastaan yhden optiovuoden käyttöä.

Valmistelija/lisätiedot: Tuija Hassinen­Laine, palvelualuejohtaja,
ikääntyneiden ja vammaisten palvelut puh. 044 4357 544.

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus päättää käyttää vaikeavammaisten asumispalvelujen

hankinnasta, tilapäishoidon hankinnasta ja päivätoiminnan hankinnasta
puitesopimukseen sisältyvän optiokauden ajalle 1.1.­31.12.2022.

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Yhtymähallitus § 154 15.09.2021

Ptk:n tark.

Hammashoitokoneiden hankinta

72/02.08.00/2021

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 154

Mynämäen ja Nousiaisten hammashoitoloissa on hammashoitokoneet,
  jotka ovat käyttöiältään loppuun ajetut. Hoitoyksiköiden uusimiseen on
  varauduttu vuosien 2021 ja 2022 talousarviossa. Hammashoitokoneet
  hankitaan leasingillä.

  Hammashoito yksiköistä on pyydetty tarjous Plandent Oy:ltä. Akselissa
  on käytössä Plandent Oy:n hoitokoneet. Hoitokoneiden ergonomia
  hyvä, oriovarret ja instrumenttisilta kevyet, tekniset ominaisuudet ja
  varustelutaso ovat hyvät, hoitokone on edistyksellinen, ja siinä on
  helppokäyttöinen käyttöliittymä. Hoitokoneissa on vähän äkillisen
  huollon/korjauksen tarpeita ja huolto toimii hyvin. Yhtenäisellä
   laitekannalla voidaan hyödyntää vara­osien käyttöä ja optimoida
   huoltojen järjestelyjä kustannustehokkaasti. Yhtenäinen laitekanta
  edistää työn sujuvuutta ja eri ammattihenkilöiden työtilojen
  hyödyntämistä. Hankinnan kokonaishinta kahdelle hoitoyksikölle on
  46 824 euroa

  Valmistelija/lisätiedot: vastaava hammaslääkäri Päivi Antila
  p 044 4357 667, palvelualuejohtaja Susanna Niemi p 044 4357 596

Ehdotus:
(kyj)  Yhtymähallitus päättää hankkia hammashoitokoneet ( 2 kpl) Plandent
  Oy:ltä leasingillä, saadun tarjouksen mukaisesti. Kokonaishankintahinta
  on 46 824 euroa.

Päätös:  Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Yhtymähallitus § 155 15.09.2021

Ptk:n tark.

LifeCare Pääjulkaisun 2021 hankinta

50/07.03/2021

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 155

Potilastietojen turvallinen käsittely edellyttää ajan tasalla olevaa järjestelmää.
Potilastietojärjestelmän tulee täyttää lakien ja asetusten mukaiset
vaatimukset.  LifeCare­potilastietojärjestelmän tämänhetkinen versio ei täytä
näitä edellytyksiä. Nykyinen ohjelmistoversio on jäämässä pois TietoEVRY:n
tukipalvelun piiristä.   LifeCare palvelimissa molemmat sekä käyttöjärjestelmä
(Windows) että SQL Server ovat jo poistuneen Microsoftin tuen piiristä. Tämä
tarkoittaa, että niihin ei ole enää ollut saatavilla kuukausittaisia
tietoturvapäivityksiä, jonka vuoksi kyseiset palvelimet ovat tietoturvariski sekä
LifeCarelle että koko Akselin ympäristölle.

TietoEVRY:ltä on pyydetty tarjous LifeCaren vuosijulkaisusta sekä siihen
liittyvistä ohjelmista ja toiminnallisuuksista.  Tarjottu kokonaisuus sisältää
LifeCare Pääjulkaisun 2021 sekä muita siihen liittyviä ohjelmia ja
toiminnallisuuksia. Julkaisun jälkeen mm. alaikäisen puolesta asiointi ja
asiakasmaksut saadaan toteutumaan lakien edellyttämällä tavalla. Tällä
hetkellä asiakasmaksulain mukaiset muutokset tehdään manuaalisesti, mikä
sitoo henkilöstön työaikaa merkittävästi laskutukseen. Tietoturva­ ja
lääkintälaitedirektiivit ovat muuttuneet. LifeCare Pääjulkaisu 2021 sisältää
myös nämä muutokset ja päivitykset. Alustavan aikataulun mukaan projekti
käynnistyy joulukuussa v. 2021, ja varsinainen tuotantopäivitys tapahtuu
keväällä 2022. 

LifeCare­potilastietojärjestelmä on otettu kuntayhtymässä käyttöön v. 2017,
eikä järjestelmää ole tämän jälkeen päivitetty, kuntayhtymässä on käytössä
vuosijulkaisun versio 2015. Tulevan hyvinvointialueen käynnistyessä
LifeCare­potilastietojärjestelmä tullee olemaan käytössä useita vuosia.

Päivityskustannukset ovat yhteensä 330 400 € (alv. 0 %). Jotta
päivitysversion käyttöönotto on mahdollista v. 2022 aikana, tulee
hankintapäätös tehdä 17.9.2021 mennessä.

Lähes kaikilla Varsinais­Suomen LifeCare­käyttäjäkunnilla on samanlainen
tarve päivittää järjestelmä. Hankintapäätöksen saatuaan TietoEVRY pystyy
toimittamaan päivitysaikataulun kuntayhtymälle ja muille Lifecare­käyttäjille.

Valmistelijat/lisätiedot:
Kuntayhtymän johtaja Marika Tuimala, kehittämispäällikkö Johanna­Maria
Toivonen, palvelualuejohtaja Susanna Niemi sekä ICT­asiantuntija
Anna­Kaisa Salminen

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus päättää hankkia TietoEVRY:ltä LifeCare Pääjulkaisun sekä

muut siihen liittyvät ohjelmat ja toiminnallisuudet. Märärahaa tulee varata
vuoden 2022 talousarvioon yhteensä 330 400 € investointimenoihin.

 Aappo Kontu teki muutosehdotuksen: Palautetaan uudelleen valmisteluun ja
selvitetään eri rahoitusmahdollisuudet ja pyydetään hankintaa koskeva
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Yhtymähallitus § 155 15.09.2021

Ptk:n tark.

sopimusluonnos.
 Jyrki Alastalo kannatti Kontun ehdotusta.

 Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty päätösehdotuksesta poikkeava
kannatettu ehdotus, oli suoritettava äänestys.

 Äänestystavaksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys.
 Ne jotka kannattavat kuntayhtymän johtajan ehdotusta (pohjaehdotus)

äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat tehtyä muutosesitystä äänestävät EI.

 Suoritetussa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti:
 JAA 0 ääntä
 EI 8 ääntä (Alastalo,Anttila,Hurme,Kontu,Kyynäräinen,
  Pettersson,Raikunen,Rantanen

 Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen jälkeen, yhtymähallitus hyväksyi
Aappo Kontun muutosehdotuksen.

Päätös: Yhtymähallitus päätti palauttaa asian uudelleen valmisteluun ja selvitetään eri
rahoitusmahdollisuudet ja pyydetään hankintaa koskeva sopimusluonnos.

Puheenjohtaja esitti  § 157 käsittelyn jälkeen § 155 avaamista uudestaan
virheellisen äänestyksen vuoksi. Äänestys toteutettiin uudestaan
nimenhuutoäänestyksenä

 Ne jotka kannattavat kuntayhtymän johtajan ehdotusta (pohjaehdotus)
äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat tehtyä muutosesitystä äänestävät EI.

 Suoritetussa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti:
 JAA 0 ääntä
 EI 9 ääntä (Alastalo,Anttila,Hurme,Ikonen,Kontu,Kyynäräinen,
  Pettersson,Raikunen,Rantanen)

 Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen jälkeen, yhtymähallitus hyväksyi
Aappo Kontun muutosehdotuksen.

Päätös: Yhtymähallitus päätti palauttaa asian uudelleen valmisteluun ja selvitetään eri
rahoitusmahdollisuudet ja pyydetään hankintaa koskeva sopimusluonnos.
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Yhtymähallitus § 105 09.06.2021
Yhtymähallitus § 156 15.09.2021

Ptk:n tark.

Mynämäen kunnan toimenpidealoite Perusturvakuntayhtymä Akselin arviointikertomukseen

14/02.02.00/2019

Yhtymähallitus 09.06.2021 § 105

Mynämäen kunnanvaltuusto on kokouksessaan 17.5.2021 (§ 35) käsitellyt
Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunnan vuoden 2020
arviointikertomuksen. Lisäksi kunnanvaltuusto hyväksyi yksimielisesti
valtuutettu Aappo Kontun ehdottamana Mynämäen kunnan hallintosäännön
101 §:n mukaisena toimenpidealoitteena, että Akselin tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessa todetut havainnot viedään tiedoksi Akselin
hallitukselle ja hallitus käsittelee välittömästi nämä havainnot ja käynnistää
tarvittavat korjaustoimenpiteet.

Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunnan arviointikertomus on
liitteenä 11.

Valmistelija: Marika Tuimala, kuntayhtymän johtaja, puh. 044 435 7555

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus merkitsee Akselin tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen

havainnot tiedoksi ja tuo selvityksen elokuun kokoukseen.

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Yhtymähallitus 09.06.2021 § 105

Mynämäen kunnanvaltuusto on kokouksessaan 17.5.2021 (§ 35) käsitellyt
Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunnan vuoden 2020
arviointikertomuksen. Lisäksi kunnanvaltuusto hyväksyi yksimielisesti
valtuutettu Aappo Kontun ehdottamana Mynämäen kunnan hallintosäännön
101 §:n mukaisena toimenpidealoitteena, että Akselin tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessa todetut havainnot viedään tiedoksi Akselin
hallitukselle ja hallitus käsittelee välittömästi nämä havainnot ja käynnistää
tarvittavat korjaustoimenpiteet.

Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunnan arviointikertomus on
liitteenä 11.

Valmistelija: Marika Tuimala, kuntayhtymän johtaja, puh. 044 435 7555

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus merkitsee Akselin tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen

havainnot tiedoksi ja tuo selvityksen elokuun kokoukseen.

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Yhtymähallitus § 105 09.06.2021
Yhtymähallitus § 156 15.09.2021

Ptk:n tark.

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 156

 Tarkastuslautakunnan arvointikertomuksessa vuodelta 2020 oli kiinnitetty
huomioita tiettyihin havaintoihin ja näihin kuntayhtymän viranahaltijat ovat
antaneet selvityksen seuraavasti:

Kustannusten nousu sote­palveluissa ja lastensuojelun tarpeen kasvu sekä
kustannusten nousu lastensuojelussa:

 Kuntaliiton mukaan sosiaali­ ja terveydenhuollon kustannukset koko maassa
kasvoivat vuonna 2020 edellisvuoteen verrattuna yhteensä 4,9 prosenttia.
Voimakkainta nousu on ollut perusterveydenhuollossa, jossa menoja kasvatti
sekä koronan testauksesta että hoidosta aiheutuneet kulut muun muassa
tarvike­ ja henkilöstömenoissa.

 Kuntayhtymässä sosiaali­ ja terveydenhuollon kustannukset kasvoivat vuonna
2020 edellisvuoteen verrattuna 4,9%. Nousu oli yhteensä 2 071 868€, joista
koronakustannuksia oli yhteensä 1,2 miljoonaa euroa.

 Sosiaalitoimen menojen kasvua on lisännyt vallitseva Covid­ 19 tilanne, jonka
vuoksi lasten, nuorten ja heidän perheidensä tilanne on monilta osin
heikentynyt.  Perheille on ollut tarve tarjota aiempaa enemmän
sosiaalihuoltolain mukaisia tukitoimia. Vuoden 2020 talousarvion ylitys johtuu
suurelta osin loppuvuodesta 2019 tehdyistä huostaanotoista ja kiireellisistä
sijoituksista, joita ei ole ollut mahdollista ennakoida. Sijaishuolto on usean
lapsen osalta jatkunut koko vuoden 2020 ja yksittäisen lapsen/nuoren
kohdalla palvelun hinta on sijaishuoltopaikasta riippuen keskimäärin 145 000
euroa/vuosi. Lastensuojelun kustannusten kasvua on monin tavoin
hillitsemään, niiltä osin kuin se on mahdollista. Ostopalveluiden osalta on
osallistuttu alueellisen Turun järjestämään kilpailutukseen, jonka avulla
palveluiden hintoja on saatu aiempaa alhaisemmalle tasolle. Lisäksi yksikön
esihenkilön kanssa on käyty läpi kaikki isommat ostopalvelut, jolloin näiden
osalta on käyty aina keskustelua olisiko mahdollista tehdä osa ostettavasta
työstä omana työnä. Pysyvä henkilöstö mahdollistaa kustannustehokkaan ja
vaikuttavan työskentelyn perheiden kanssa. Tämän vuoksi ptky Akselissa on
tehty toimia sitouttamisen parantamiseksi, yhtenä esimerkkinä
sitouttamiskorvaus lastensuojelun sekä arviointitiimin työntekijöille
(1200e/vuosi).

Viranhaltijoiden vaihtuvuus ja resurssipula kuntayhtymässä:
 Lääkäri­ ja hammaslääkärien vakituisten viranhaltijoiden vaihtuvuus on

pientä. Viimeisin lääkärin virka on vapautunut eläköitymisen myötä.
Vakituisista lääkärivirkojen haltijoista suuri osa suorittaa erikoistumisjaksoja
mm. sairaalapalveluissa, jolloin he ovat työvapaalla. Näihin työvapaisiin
käytetään lääkäreitä, jotka suorittavat perusterveydenhuollon jaksoaan. Joten
lääkärit vaihtuvat jonkin verran mutta ei vakituisten virkojen osalta.
Hammaslääkäriviroissa vaihtuvuus johtuu pääosin perhevapaista ja
osa­aikaisista viranhaltijoista.

 Lastensuojelun sosiaalityöntekijöiden tilanne on viimeiset kaksi vuotta ollut
melko hyvä, sillä yksikköön vuoden 2019 aikana palkatuista lastensuojelun
sosiaalityöntekijöistä 4 on edelleen virassa. Yhdessä viroista on ollut
vaihtuvuutta vakituisen viranhaltijan pitkän poissaolon vuoksi. Nyt tämä virka
on avoimena haussa ja tavoitteena on saada myös tähän virkaan
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Yhtymähallitus § 105 09.06.2021
Yhtymähallitus § 156 15.09.2021

Ptk:n tark.

pidempiaikainen työntekijä.  Arviointitiimissä vaihtuvuutta on ollut enemmän.
Yksikössä pohditaan edelleen ratkaisuja, joiden avulla myös näiden
työntekijöiden pysyvyys olisi mahdollista turvata.

 Kuntayhtymässä toteutetaan yhteistyössä Juju Works Oy:n kanssa vuosina
2021 – 2022 Lupa onnistua –hanke. Hankkeen tavoitteena on, että
kuntayhtymässä työskentelevät ovat itseohjautuvia ja kehittävät omaa työtään
toimivissa työyhteisöissä ja tekevät yhteistyötä niin muiden kuntayhtymässä
työskentelevien kuin kuntayhtymän ulkopuolisten kanssa. Työskentelytapoina
ovat mm. työntekijöiden, esihenkilöiden ja ylimmän johdon työpajat, joiden
työskentelyssä yhdistyvät viimeisin tutkimustieto osallistujille tärkeisiin
näkökulmiin. Kuntayhtymä on saanut hankkeelle Työsuojelurahaston
rahoitusta 12 835 €.

 Näiden tavoitteiden ja työskentelytapojen avulla tähdätään myös
kuntayhtymän työnantajakuvan kirkastamiseen, jolloin kuntayhtymän
vetovoima työnantajana kasvaa. Tämä voi osaltaan helpottaa
henkilöstöresurssipulaa, auttaa edistämään henkilöstön pysyvyyttä ja
sitoutumista kuntayhtymään sekä hillitsemään henkilöstön vaihtuvuutta

 Kuntayhtymän rekrytointiin sekä vakituisten että sijaisten osalta on
valmisteilla myös muita toimenpiteitä, joista annetaan erillinen selvitys
yhtymähallitukselle. Näiden toimenpiteiden myötä pyritään paremmin
turvaamaan henkilöstön saatavuus ja pysyvyys.

Psykologipalvelujen riittävyys, ennaltaehkäisy ja yhteistyö:

 Tarkastuslautakunta on tuonut myös esiin huolensa liittyen
psykologipalveluiden riittämättömyyteen. Psykologipalveluissa on tällä
hetkellä kahden työntekijän vaje ja sen vuoksi avoimessa haussa onkin
yhden psykologin vakituinen toimi ja yksi määräaikainen toimi. Tavoitteena on
saada nämä toimet täytettyä mahdollisimman pian. Mikäli nämä virat saadaan
täytettyä, on suunniteltu psykologien työnorganisointiin kokeilua, jossa
työntekijät jaettaisiin selkeästi koulupsykologin työtä tekeviin ja
terveyskeskustyötä tekeviin. Kokeilun on tarkoitus kestää 3­4 kuukautta,
jonka jälkeen asia tuodaan pysyvänä muutosehdotuksena tarvittaessa
yhtymähallituksen päätettäväksi. Lisäksi ptky Akseli on hakenut Valtion
erityisavusta oppilas­ ja opiskeluhuollon henkilöstömitoituksen laajentamisen
vaatimiin toimenpiteisiin, erityisesti yhteisöllisen opiskeluhuollon
vahvistamiseen esi­ ja perusopetuksessa sekä lukioissa ja ammatillisissa
oppilaitoksissa vuosille 2021­2021. Haetun erityisavustuksen avulla on
tarkoituksen palkata yksi psykologi sekä kaksi koulukuraattoria.  Mikäli
avustusta myönnetään, tulee Akselikuntien kustannettavaksi 33.3%
hankkeen kokonaiskustannuksista eli noin 67 300e koko hankeajalle. Nämä
kustannukset on huomioitu Ptky Akselin lisätalousarvioissa vuodelle 2021 ja
talousarvioissa vuodelle 2022. 

 Lasten, nuorten ja perheiden palvelussa on otettu käyttöön vuoden 2021
alusta lapsiperhesosiaalityössä systeeminen työote, joka aiempaa paremmin
mahdollistaa matalalla kynnyksellä lasten, nuorten ja perheiden kanssa
työskentelevien moniammatillisen yhteistyön. Lisäksi Akselissa on pyritty
aiempaa tiiviimmin tekemään yhteistyötä eri tahojen kanssa (esim. kunnat,
lasten­ ja nuorten psykiatria) ja Akselin omien yksiköiden välistä yhteistyötä
on myös pyritty tiivistämään. Näiden toimien avulla pyritään tarjoamaan
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kuntien asukkaille tukea aiempaa varhaisemmassa vaiheessa.

 Kuntayhtymässä kehitetään sähköistä perhekeskusmallia. Sähköisen
perhekeskuksen tavoitteena on koota yhteen lapsiperheille tarkoitettuja
palveluita. Sähköinen perhekeskus rakentuu ohjaavasta asiointiportaalista ja
tietopankista, joka tulee tarjoamaan asiantuntija­ ja asiatietoa,
itsehoito­ohjeita, ohjauksia asukkaille oman alueensa ja 3. sektorin fyysisiin ja
sähköisiin palveluihin.  Tätä kehittämistyötä tehdään yhteistyössä
jäsenkuntien hyte­toimijoiden ja alueella toimivien järjestöjen kanssa.
Yhteinen seuraava suunnittelupalaveri on sovittu pidettäväksi 28.10.2021. 

Akselin strategian päivitys:
Perusturvakuntayhtymä Akselin strategia on voimassa vuoden 2021 loppuun.
Kuntayhtymän palveluiden siirtyessä Hyvinvointialueen hoidettavaksi ei ole
tarpeen laatia kuntayhtymälle uutta strategiaa, vaan jatkaa vuoden 2022
osalta voimassa olevaa strategiaa siten, että kuntayhtymän toimintojen
siirtyminen Hyvinvointialueelle on toiminnan ja talouden kannalta kestävää
sekä asiakkaiden palveluiden että henkilöstön näkökulmasta. Vuoden 2022
aikana tärkeään rooliin nousee toiminnan painotuksen siirtäminen
ehkäisevään ja ennakoivaan työhön. Tämä vahvistaa perustasolla sosiaali­ ja
terveydenhuollon asiakkaiden hyvinvointia ja terveyttä. Terveydenhuollon
painopistettä siirretään erikoissairaanhoidosta perustasolle. Samoin
sosiaalihuollossa painopistettä siirretään varhaiseen tukeen ja matalan
kynnyksen palveluihin. Näin ongelmiin päästään puuttumaan ajoissa ja
raskaiden palvelujen tarve vähenee, mikä hillitsee ajan myötä myös
kustannusten nousua.

Uudesta strategia­luonnoksesta on käyty alustava keskustelu 25.8.2021
pidetyssä yhtymähallituksen kokouksessa. Strategian käsittelyä jatketaan
syyskuussa yhtymähallituksen kokouksessa siten, että yhtymävaltuusto voisi
hyväksyä strategian kokouksessaan 27.10.2021. Tärkeää on vuoden 2022
strategiassa keskittyä kuntayhtymän palvelutuotannon ja henkilöstön
siirtymiseen hyvinvointialueen hoidettavaksi. Strategisissa tavoitteissa ja
talousarviossa vuodelle 2022 tullaan edelleen huomioimaan FCG:n
kehittämistoimenpiteiden mukainen kehittämistyö.

Valmistelija: Marika Tuimala, kuntayhtymän johtaja, puh. 044 435 755,
Susanna Lehtiranta, palvelualuejohtaja työikäisten palvelut, p. 044 435 7596,
Sari Ahanen, palvelualuejohtaja lasten, norten ja perheiden palvelut.

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus  merkitsee tiedoksi ylläolevan selvityksen ja toteaa, että

tarvittavat kehitystoimenpiteet on käynnistetty.

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Talousarvio 2022 ja suunnitelma

24/02.02.00/2021

Yhtymähallitus 25.08.2021 § 140

Kuntayhtymä vastaa lähtökohtaisesti jäsenkuntien asukkaiden sosiaali­ ja
terveydenhuollon palveluiden järjestämisestä.
Perusturvakuntayhtymä Akselin perussopimuksen 18 §:n mukaisesti
kuntayhtymä on käynyt keväällä 2021 jäsenkuntien kanssa neuvottelut
palvelujen järjestämisestä ja vuosisopimuksesta koskien vuoden 2022
talousarviota.

Kuntayhtymän perussopimuksen 23 §:n mukaisesti jokainen jäsenkunta
vastaa asukkaidensa käyttämien palvelujen todellisista
omakustannushintaisista kustannuksista. Kuntayhtymä ei laadi
jäsenkuntakohtaisia talousarvioita, vaan maksuosuudet käyttömenoihin
perustuvat kuntakohtaiseen kustannuslaskentaan.

Jäsenkuntien kunnanhallitukset ovat antaneet kuntayhtymän vuoden
2022 talousarviota varten valmisteluohjeet 30.6.2021 mennessä.
Yhtymähallituksen on tehtävä yhtymävaltuustolle ja jäsenkunnille ehdotus
vuoden 2022 talousarviosta ja jäsenkuntein vuosisopimuksesta 30.9.2021
mennessä. Yhtymävaltuuston on viimeistään lokakuussa hyväksyttävä
kuntayhtymän seuraavan vuoden talousarvio.

Jäsenkunnat ovat vuoden 2022 talousarvion laadinnan ohjeissaan
lausuneet mm. seuraavaa:

Masku:
Vuoden 2022 taloussuunnitelmassa on kuntien maksuosuuksien
kokonaismääräksi arvioitu 43,7 miljoonaa euroa. Vuoden 2020 tilinpäätöksen
mukaan kuntien maksuosuudet olivat 44,1 miljoonaa euroa. Edellä
mainituissa kustannuksissa oli ns. Koronamenoja noin 1,2 miljoonaa euroa.
Koronamenojen arvioidaan päättyvän vuoteen 2022 mennessä, joten
peruskustannusten kasvu taloussuunnitelman mukaan on noin 0.8 miljoonaa
euroa (n. 1.8 %). Mikäli Maskun suhteellinen osuus kuntayhtymän menoista
pysyy vuoden 2020 tasolla, Maskun osuus kasvusta on noin 290 000 euroa.

Maskun kunnanhallitus päättää lausuntonaan todeta, että
Perusturvakuntayhtymä Akselin talousarvio tulee laatia siten, että
jäsenkuntien maksuosuudet ovat yhteensä vuonna 2022 taloussuunnitelman
mukaiset.

Mynämäki:
Vuoden 2022 taloussuunnitelmassa on kuntien maksuosuuksien
kokonaismääräksi arvioitu 43,7 miljoonaa euroa. Vuoden 2020 tilinpäätöksen
mukaan kuntien maksuosuudet olivat 44,1 miljoonaa euroa. Edellä
mainituissa kustannuksissa oli ns. koronamenoja noin 1,2 miljoonaa euroa.
Koronamenojen arvioidaan päättyvän vuoteen 2022 mennessä, joten
peruskustannusten kasvu taloussuunnitelman mukaan on noin 0,8 miljoonaa
euroa (n. 1,8 %). Mikäli Mynämäen kunnan suhteellinen osuus kuntayhtymän
menoista pysyy vuoden 2020 tasolla, Mynämäen osuus kasvusta on noin
351.000 euroa
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Kunnanhallitus päättää lausuntonaan todeta, että Perusturvakuntayhtymä
Akselin talousarvio tulee laatia siten, että jäsenkuntien maksuosuudet ovat
yhteensä vuonna 2022 korkeintaan taloussuunnitelman mukaiset. Kuntien
taloustilanne ei mahdollista menojen kasvua kuntayhtymässä tämän
enempää.

Nousiainen:
Kunnanhallitus päättää antaa perusturvakuntayhtymä Akselille vuoden 2022
talousarviota koskien seuraavia valmisteluohjeita:
• Vuoden 2022 talousarvio tulee laatia kuntayhtymän aiemmin talousarvion
2021 yhteydessä esittämän taloussuunnitelman mukaisessa 2022 raamissa
toimintaa sopeuttaen.
• Kuntayhtymältä odotetaan, että talousarvio laaditaan realistiseksi
huomioiden syntynyt hoitovelka. Talousarvioesityksestä tulee erottua
koronakustannusten vaikutus. Kuntayhtymän tulee ottaa
talousarvioesityksessä kantaa siihen, millä taloudellisilla ja toiminnallisilla
keinoilla kuntayhtymässä puututaan rekrytointihaasteisiin.
• Lisäksi kunnanhallitus muistuttaa, että uuden perussopimuksen mukaisessa
hengessä olennaisista kuntayhtymän toimintaan ja talouteen liittyvistä
muutoksista ja hankkeista on pyydettävä erikseen jäsenkuntien lausunnot.
Oppivelvollisuuden laajentumisen myötä erityisesti opiskeluterveydenhuollon
riittävät resurssit tulee varmistaa talousarvioesityksessä.

Perusturvakuntayhtymä Akselin viranhaltijoiden esitys talousarvion
valmistelusta:

Vuonna 2022 voimaan tulevien virka­ ja työehtosopimusten
palkankorotukset:
Kuten Akselin jäsenkunnissa, niin Akselissakin on varattava vuoden 2022
talousarvioon määrärahaa uusien KVTES:n ja LS sopimusten tuomiin
palkankorotuksiin.

Kuntayhtymän palvelutoimintojen siirto hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen:

Palvelutuontaton siirtyy hyvinvointialueille 1.1.2023.

Palvelurakenteen muuttaminen:

Toimintaterapian tarve on kasvanut kuntayhtymän alueella. Hoitotakuu
toimintaterapiassa on 3 kuukautta. Hoitotakuun saavuttaminen ja siinä
pysyminen edellyttävät yhden toimintaterapeutin toimen lisäämistä tai
ostopalveluiden kasvattamista. Toimintaterapeutin toimen vuosikustannukset
ovat n 45 000 €. Ostopalveluina työntekijän suoritemäärän mukaiset
kustannukset ovat n 77 000 €

Lääkehuollon toiminta on ollut kuntayhtymän omana toiminta. Nyt
eläköitymisen seurauksena on käyty neuvotteluja Varsinais­Suomen
lääkehuollon kanssa toiminnan ulkoistamisesta. Muutos tukee
hyvinvointialueelle siirtymistä ja lisää kuntayhtymän lääke­ ja
potilasturvallisuutta. Kustannusvaikutus on n 100 000 €

Aikuissosiaalityön palveluissa henkilöstöresurssi on tällä hetkellä 1,5
työntekijää. Sosiaalipalvelujen tarpeen kasvu ja asiakasmäärien kasvu
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edellyttää resurssin lisäämistä 0,5 työntekijän verran. Tällöin saadaan
oikea­aikaista tukea ja palveluita asiakkaille ja vältetään ostopalvelujen
käyttöä.

Lapsiperhesosiaalityön henkilöstöresurssi on tällä hetkellä 2,5 työntekijää.
Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden tarve on kasvanut ja
asiakasmäärien kasvu edellyttää työntekijäresurssin lisäämistä 0,5
työntekijän verran. Resurssilisäys mahdollistaa oikea­aikaisen tuen
tarjoamisen perheille  ennaltaehkäisevästi ja näin saadaan vähennettyä
kalliiden korjaavien palveluiden kuten lastensuojelun kustannuksia.

Koulukuraattorien (2kpl) ja psykologien (1kpl) resurssilisäykseen on haettu
valtion erityisavustusta opetus­ ja kulttuuriministeriöltä. Valtion erityisavustus
on tarkoitettu eritysesti ennaltaehkäisevään ja yhteisölliseen työhön
kouluissa. Mikäli haettu avustus myönnetään, tulisi Akselille kustannuksia
resurssilisäyksestä 1/3.  Mikäli hallituksen esitys eduskunnalle laiksi oppilas­
ja opiskeluhuoltolain muuttamiseksi menee läpi, tulee koulukuraattoreille
1.1.2022 voimaan sitova henkilöstömitoitus ja Akselissa tämä tarkoittaa
vähintään 1 koulukuraattorin lisäämistä.

Kuntamaisenavertailussa kävi ilmi, että Akselin kehitysvammahuollon
työtoiminnan ostopalvelut ovat erittäin hintavia. Säästöä olisi mahdollista
saada aikaiseksi palkkaamalla 1,5 työntekijää lisää Koivikkokujalle. Kahden
asiakkaan siirtyminen ostopalveluista omaan toimintaan tämän
henkilöstöresurssin turvin toisi n. 64 000 euron säästön.

Palvelusetelitoiminnan laajentaminen

Kuntayhtymässä on päätökset koneellisen lääkkeenjaon palvelusetelistä ja
tehostetun palveluasumisen palvelusetelit. Palvelusetelijärjestelmä toimii
manuaalisesti. Maskun kunnassa on tehty valtuustoaloite
palvelusetelitoiminnan laajentamisesta koskemaan vammaispalveluita.
Yhtymähallitus on päättänyt, että aloite käsitellään talousarviokäsittelyn
yhteydessä. Vammaispalveluissa palveluseteliä on kaavailtu  ainakin
henkilökohtaiseen apuun. Kotihoidossa on kärsitty henkilöstöpulasta,
tilannetta auttaisi, jos käytettävissä olisi oman toiminnan ohella palveluseteli.
Näiden uusien palvelusetelien kustannukset voitaisiin kattaa jo olemassa
olevista kyseisiin palveluihin varatuista määrärahoista. Useamman
palvelusetelijärjestelmän käyttöön ottaminen edellyttäisi kuitenkin sähköisen
järjestelmän käyttöönottoa. Kokouksessa esitellään lyhyesti
PSOP­järjestelmää ja sen kustannuksia.

Lääkärien ilta­ ja lauantaivastaanotto Perusturvakuntayhtymä Akselissa:

Kuntayhtymässä lääkärinvastaanottoa on saatavilla ma­pe klo 8­16. Ilta­ ja
lauantaivastaanoton aloittamista on selvitetty mm. resurssien ja kustannusten
näkökulmasta. Selvitys on oheismateriaalina. Toiminnan käynnistämisen
vuosikustannukset ovat n 420 000 € sisältäen yhden uuden lääkärin viran.
Ilman uutta lääkärin virkaa kustannukset ovat n 320 000 €. Tällöin
vastaanottoikoja saadaan lisää n 400 vuositasolla lauantaipäivistä.
Selvityksessä on mukana TYKS Akuutin kustannuksia, mutta kustannukset
eivät ole suoraan verrattavissa lääkärin kiireettömään ilta­ ja
lauantaivastaanottoon.
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Vanhuspalvelulain mukaisiin hoitajamitoituksiin varautuminen:

1.10.2020 voimaan astunut vanhuspalvelulain muutos toi lakisääteiset
hoitajamitoitukset ympärivuorokautiseen hoitoon. 1.10.2020 hoitajamitoitus oli
0,5, 1.1.2021 alkaen 0,55, 1.1.2022 mitoituksen tulee olla 0,6 ja 1.4.2023
alkaen 0,7. Mitoitus koskee välitöntä asiakastyötä. Perusturvakuntayhtymä
Akselissa tehtiin mitoitusta koskeva työajan seuranta syksyllä 2020.
Seurannassa voitiin todeta, että Ylistä lukuunottamatta mitoitukset toteutuvat
Akselissa hyvin vuoden 2021 loppuun saakka. Listan oheismateriaalina
toimitetaan taulukko kuntayhtymän tämänhetkisestä mitoituksesta ja
tulevaisuuden tarpeista.

Kuntayhtymän varahenkilöjärjestelmän kehittäminen:

Perusturvakuntayhtymä Akselissa on ollut erittäin vaikea vuosi henkilöstön
saatavuuden näkökulmasta. Vuodeosaston paikkamäärää on jouduttu
huomattavasti alentamaan ja ympärivuorokautisessa hoidossa on ollut vaikea
täyttää mitoitusvaatimuksia. Myös kotihoidosta on puuttunut henkilökuntaa ja
myönnetyt palvelut on ollut vaikea aika­ajoin järjestää. Toimintojen
turvaamiseksi kuntayhtymään olisi tarkoituksenmukaista perustaa oma
sijaishenkilöpooli, johon palkattaisiin vakinaisia varahenkilöitä. Sijaispoolissa
tulisi olla ainakin lähihoitajajia ja sairaanhoitajia. Sijaispoolin käynnistämisen
voisi rahoittaa kuntayhtymän edellämainittujen yksiköiden sijaismäärärahoja
hyödyntäen.

Henkilökunnan hyvinvoinnin ja työntekijäsaatavuuden parantaminen

Talousarvioon tulee varata määrärahaa työnanatajakuvan ja
työnanatajahuokuttelevuuden parantamiseen. Smartumin korvaaminen
toisella palveluntuottajalla sekä lounasedun lisääminen kulttuuri­ ja
liikuntaetuihin.

Valmistelija/lisätiedot: vs. palvelualuejohtaja Sari Ahanen puh. 044 4357 544,
palvelualuejohtaja Susanna Niemi044 4357 596, palvelualuejohtaja Tuija
Hassinen­Laine puh. 044 4357 544, kuntayhtymän johtaja Marika Tuimala
puh. 044 4357 555, hallintopalveluiden päällikkö Janne Samsten puh. 044
4357 890

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus päättää, että:

 1. Lääkärin ilta­ ja viikonloppu vastaanottoa ei aloiteta vuoden 2022 aikana.

 2. Lääkehuollon palvelut hankitaan ostopalveluna Varsinais­Suomen
lääkehuollolta 1.1.2022 alkaen.

 3. Talousarviossa varaudutaan 1,5 henkilön työvoimalisäykseen
Koivikkokujalle

 4. Talousarviossa varaudutaan yhden toimintaterapeutin lisäämiseen.
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 5. Talousarviossa varaudutaan yhden sosiaalityöntekijän lisäämiseen (0,5
aikuissosiaalityö ja 0,5 lapsiperheiden sosiaalityö)

 6. Talousarviossa varaudutaan yhden koulukuraattorin lisäämiseen tulevan
lakimuutoksen vuoksi.

 7. Kuntayhtymässä otetaan käyttöön PSOP­palvelusetelijärjestelmä ja
palvelusetelillä hankittavia palveluita lisätään.

 8. Kuntayhtymässä varaudutaan 1.1.2022 voimaan tulevaan
ympärivuorokautisen hoidon välittömän asiakastyön henkilöstömitoitukseen
lisäämällä kolme lähihoitajaa.

 9. Kuntayhtymässä valmistellaan esitys varahenkilöpooliin siirtymisestä.

 10. Varata henkilökunnan hyvinvoinnin ja työntekijäsaatavuuden
parantamiseen määrärahaa.

 Päätösehdotus käytiin läpi kohta kerrallaan.

1. Satu Raikunen esitti, että kohta 1 lähetetään uudelleen valmisteltavaksi.
Marita Pettersson ja Mauri Ikonen kannattivat muutosesitystä.

 Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty päätösehdotuksesta poikkeava
kannatettu esitys, oli suoritettava äänestys.

 Ne jotka kannattavat kuntayhtymän johtajan ehdotusta (pohjaehdotus)
äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat tehtyä muutosesitystä äänestävät EI.

 Suoritetussa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti:
 JAA 2 ääntä (Kontu,Hurme)
 EI 7 ääntä (Airikki, Alastalo, Ikonen, Kyynäräinen, Pettersson,

 Raikunen, Rantanen)

 Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen jälkeen, yhtymähallitus päätti
 hyväksyä muutosehdotuksen ja lähettää kohdan 1 uudelleen valmisteluun.

2. Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

3. Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

4. Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

5. Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

6. Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

7. Kuntayhtymän johtaja Marika Tuimala muutti päätösehdotustaan
 Muutettu päätösehdotus: Kuntayhtymässä ei oteta käyttöön

PSOP­palvelusetelijärjestelmää eikä palvelusetelillä hankittavia palveluita
lisätä.
Hyväksyttiin muutetun päätösehdotuksen mukaisesti.

 8. Aappo Kontu esitti, että kohta 8 palautetaan uudelleen valmisteluun.



PERUSTURVAKUNTAYHTYMÄ AKSELI Pöytäkirja 10/2021 285

Yhtymähallitus § 140 25.08.2021
Yhtymähallitus § 157 15.09.2021

Ptk:n tark.

Marita Pettersson kannatti muutosesitystä.

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty päätösehdotuksesta poikkeava
kannatettu esitys, oli suoritettava äänestys.

 Äänestystavaksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys.
 Ne jotka kannattavat kuntayhtymän johtajan ehdotusta (pohjaehdotus)

äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat tehtyä muutosesitystä äänestävät EI.

 Suoritetussa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti:
 JAA 4 ääntä (Airikki,Kyynäräinen,Raikunen,Rantanen)
 EI 5 ääntä (Alastalo,Ikonen,Kontu,Pettersson,Hurme)

 Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen jälkeen, yhtymähallitus päätti
hyväksyä muutosehdotuksen ja palauttaa kohdan 8 uudelleen valmisteluun.

9. Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

10. Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Päätös: Yhtymähallitus päätti, että

 1. Lähetetään uudelleen valmisteluun.

 2. Lääkehuollon palvelut hankitaan ostopalveluna Varsinais­Suomen
lääkehuollolta 1.1.2022 alkaen.

 3. Talousarviossa varaudutaan 1,5 henkilön työvoimalisäykseen
Koivikkokujalle.

 4. Talousarviossa varaudutaan yhden toimintaterapeutin lisäämiseen.

 5. Talousarviossa varaudutaan yhden sosiaalityöntekijän lisäämiseen (0,5
aikuissosiaalityö ja 0,5 lapsiperheiden sosiaalityö).

 6. Talousarviossa varaudutaan yhden koulukuraattorin lisäämiseen tulevan
lakimuutoksen vuoksi.

 7. Kuntayhtymässä ei oteta käyttöön PSOP­palvelusetelijärjestelmää eikä
palvelusetelillä hankittavia palveluita lisätä.

 8. Palautetaan uudelleen valmisteluun.

 9. Kuntayhtymässä valmistellaan esitys varahenkilöpooliin siirtymisestä.

 10. Varataan henkilökunnan hyvinvoinnin ja työntekijäsaatavuuden
parantamiseen määrärahaa.
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Yhtymähallitus 15.09.2021 § 157

Lääkärin iltavastaanotto

Kuntayhtymässä on selvitetty lääkäreiden ilta­ ja lauantaivastaanottojen
järjestämistä Perusturvakuntayhtymä Akselissa.

Kuntayhtymässä on vuoden 2022 aikana 8 erikoislääkäriä. Lääkärin
vastaanotoilla työskentelee erittäin kokeneita ja ammattitaitoisia
sairaanhoitajia, mikä on mahdollistanut laadukkaan hoidon tarpeen arvioinnin
ja sujuvan potilasohjauksen. Lääkäripalveluiden saatavuus on parantunut
aiemmista vuosista ja alueellisesti tarkasteltuna jonotilanne on
poikkeuksellisen hyvä. T3­aika 6.9. on 7 vrk. Nykytilanne luo vahvan pohjan
myös hyvinvointialueelle siirtymiseen. Nykyiselle henkilöstölle on järjestetty
anonyymi kysely, johon on vastannut 10 sairaanhoitajaa ja 17 lääkäriä (=
koko henkilökunta lukuun ottamatta yhtä työntekijää). Yhteensä 26 % on
ilmoittanut suostuvansa ilta­ ja lauantaityöhön 0­1 kertaa viikossa ja 70 %
kertoo harkitsevansa työpaikan vaihtoa, mikäli työaikaa sijoitellaan ilta­ tai
lauantaiaikaan.

Tulevilla hyvinvointialueilla on tavoitteena julkisen ja yksityisen
terveydenhuollon toimiminen yhteistyössä rinnakkain 7 vuorokauden
hoitotakuun saavuttamiseksi. Akselin nykyisen henkilökunnan työaikaa
uudelleen järjestelemällä ja ilta­aikaan sijoittelemalla vuosittainen
suoritemäärä ei lisäänny. Mikäli iltavastaanotto käynnistetään, tulee se
hankkia ostopalveluna yksityissektorin kanssa yhteistyössä, jolloin
suoritemäärä vuositasolla kasvaa. Näin pystytään myös paremmin
turvaamaan päiväaikainen toiminta ja hoidon laatu, hoitopolun sujuvuus ja
hoidon jatkuvuus päiväaikaisessa toiminnassa. On huomioitava, että
iltavastaanotto on kiireetöntä vastaanottotoimintaa, eikä sillä juurikaan ole
vaikutusta TYKS Akuutin käyntimääriin.

Iltavastaanoton kustannukset on arvioitu ma­to klo 16­20 ostopalveluna
toteuttaen. Tämän vaihtoehdon aiheuttama lisäkustannus vuositasolla on n.
220 000 euroa. Tällä saadaan vuositasolla n. 1400 suoritetta. Vuoden 2022
talousarviossa on laskettu kustannukset, jotka aiheutuisivat iltavastaanoton
järjestämisestä kokonaan omana toimintana ja jolloin suoritemäärä ei siis
lisäänny. Ostopalveluvaihtoehto on kokonaiskustannuksiltaan edullisempi.
Kokouksessa esitetään erillinen esitys iltavastaanotosta.

Henkilöstölisäys asumispalveluihin

Vanhuspalvelulaki muuttui 1.10.2020. Vähimmäishenkilöstömitoituksesta
iäkkäiden henkilöiden tehostetussa palveluasumisessa ja pitkäaikaisessa
laitoshoidossa säädetään nyt laissa. Aikaisemmin mitoitusta on ohjattu
laatusuosituksella.

Henkilöstömitoituksen oli 1.10.2020 alkaen oltava vähintään 0,5 työntekijää
asiakasta kohti. Vuoden 2021 alusta henkilöstömitoituksen oli oltava
vähintään 0,55 ja vuoden 2022 alusta 0,6 työntekijää asiakasta kohden.
Henkilöstömitoitus vähintään 0,7 työntekijää asiakasta kohti tulee
täysimääräisenä voimaan 1.4.2023.

Vain välitön asiakastyö lasketaan henkilöstömitoitukseen. Välitöntä
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asiakastyötä ovat lain 3 §:n 4­kohdan mukaan hoitoon, huolenpitoon ja
kuntoutukseen liittyvät tehtävät, näitä välittömästi mahdollistavat tehtävät
sekä toimintakykyä ja kuntoutumista edistävä ja ylläpitävä asiakkaan kanssa
tehtävä työ. Myös päivittäinen kirjaamisesta, palvelutarpeen arvioinnista sekä
hoito­ ja palvelusuunnitelman päivityksistä kertyy välitöntä asiakastyötä.

Välillistä työtä ei huomioida mitoituksessa. Välillistä työtä on mm. huoneiden
ja yleisten tilojen siivous, pyykki­ ja kiinteistöhuolto, ruoan valmistus ja
lämmitys sekä hallinnolliset työt.

Kuntayhtymässä tehtiin välillisen työn selvitys syksyllä 2020 ja THL teki
keväällä mitoitusselvityksen. Molemmissa selvityksissä käy ilmi, että
kuntayhtymän yksiköihin tarvitaan henkilöstölisäysta 0,6 mitoituksen
saavuttamiseksi. Laskelmien mukaan lisähenkilöstöä tarvittaisiin
vähimmillään 3 uutta lähihoitajaa 1.1.2022 alkaen.

Kooste henkilöstölisäyksistä selvityksineen liitteessä 2.

Talousarvion taulukkoliite liite 3.

Valmistelija/lisätiedot: vs. palvelualuejohtaja Sari Ahanen puh. 044 4357 544,
palvelualuejohtaja Susanna Niemi044 4357 596, palvelualuejohtaja Tuija
Hassinen­Laine puh. 044 4357 544, kuntayhtymän johtaja Marika Tuimala
puh. 044 4357 555, hallintopalveluiden päällikkö Janne Samsten puh. 044
4357 890

Ehdotus:
(kyj) 1. Yhtymähallitus päättää, että lääkärin iltavastaanotto aloitetaan 1.1.2022, ja

se toteutuu maanantaista torstaihin klo 16­20 välisenä aikana. Palvelu
hankitaan ostopalveluna.

 2. Yhtymähallitus päättää, että asumispalveluihin palkataan kolme uutta
lähihoitajaa 1.1.2022 alkaen lakisääteisen mitoituksen takaamiseksi.

 3. Yhtymähallitus merkitsee talousarvion 2022 valmistelun tiedoksi.

Kohta 1
 Aappo Kontu teki muutosehdotuksen: Yhtymähallitus päättää, että lääkärin

iltavastaanottoa ei järjestetä.

Marita Pettersson kannatti Kontun muutosehdotusta.

 Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty päätösehdotuksesta poikkeava
kannatettu esitys, oli suoritettava äänestys.

 Äänestystavaksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys.
 Ne jotka kannattavat kuntayhtymän johtajan ehdotusta (pohjaehdotus)

äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat tehtyä muutosesitystä äänestävät EI.

 Suoritetussa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti:
 JAA 1 (Alastalo)
 EI 8 (Anttila,Hurme,Ikonen,Kontu,Kyynäräinen,Pettersson
  Raikunen,Rantanen)



PERUSTURVAKUNTAYHTYMÄ AKSELI Pöytäkirja 10/2021 288

Yhtymähallitus § 140 25.08.2021
Yhtymähallitus § 157 15.09.2021

Ptk:n tark.

 Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen jälkeen, yhtymähallitus päätti, että
lääkärin iltavastaanottoa ei järjestetä.

Päätös: 1. Yhtymähallitus päätti, että lääkärin iltavastaanottoa ei järjestetä.
2. Yhtymähallitus päätti yksimielisesti lähettää uudelleen valmisteluun.
3. Yhtymähallitus merkitsi talousarvion 2022 valmistelun tiedoksi seuraavin
saatesanoin

 ­ 1 milj € tulee vähentää henkilöstökustannuksista ja 1,5 milj € palvelujen
ostoista

 ­ Talousarvio 2022 on saatettava lähemmäksi vuoden 2022
talousarviosuunnitelman (jäsenkuntien maksuosuus 43 744 492 euroa) tasoa
jäsenkuntien lausunnon mukaisesti.

Tämän pykälän käsittelyn jälkeen puheenjohtaja esitti, että palataan § 155
käsittelyyn  virheellisen äänestyksen vuoksi.
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Täyttöluvat

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 158

Työikäisten palvelualue
­ Sairaanhoitajan toimi akuutti vuodeosasto 1.11.2021 alkaen
Ikääntyneiden ja vammaisten palvelualue
­ Lähihoitajan toimi Lizeliuksen palvelukeskuksessa 1.11.2021 alkaen

valmistelija/lisätiedot: palvelualuejohtaja Susanna Niemi p 044 4357 596,
palvelualuejohtaja Tuija Hassinen­Laine puh. 044 4357 544

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus päättää, että edellä mainitut virat/toimet voidaan täyttää.

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Viranhaltijapäätökset

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 159

Palvelualuejohtaja, työikäisten palvelut
Henkilöstöpäätös
7.9.2021 § 35 Asiantuntijahoitajan toimi, Uusikartano.

Johtava lääkäri
Hankintapäätös
23.8.2021 § Yöpolygrafiatutkimusten hankinta Remotest Oy.

Ehdotus: Yhtymähallitus ei käytä otto­oikeuttaan päätöksiin.
(kyj)

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Ilmoitusasiat

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 160
SAS-koordinaattori Ullamaija Nieminen

 Ikäihmisten palvelulinjan odotusajat kesäkuu 2021 (oheismateriaali)

Aluehallintovirasto
Päätös: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan
muuttaminen. Hakija: Ratkaisupiste Oy, Raisio.
Hyväksytty uusi toimipaikka: Ratkaisupiste Oy, Turun toimipiste.

Ilmoitus: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan
toimintakuntien lisääminen.
Palveluja tuottava toimipaikka: PIhlajalinna Salo.
Toimintakunnat: mm Masku, Nousiainen
Uusi toimintakunta: Salo

Ilmoitus: Yksityisen terveydenhuollon toimipaikan lopettaminen:
1. Palveluja tuottava toimipaikka: JB Nuorisopsykiarian Erikoislääkäripalvelut
Oy Ab c/o Hippo Terapiaklinikka Oy, Turun aluekeskus. Toiminnan
lopettamispäivä 1.8.2021.

Ilmoitus: Yksityisten sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön vaihtuminen.
Palvelujen tuottaja: Nemova Oy.
Toimintayksikön vastuuhenkilö 21.4.2021 lukien: Tiistola Elina,
toimintaterapeutti. Tehtävä yksikössä: toimitusjohtaja.

Ilmoitus ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekisteröinnin
muutoksesta. Palvelujen tuottaja: Perhepalvelut JLK, Salo.
Toimintakunniksi lisätään Koski Tl, Raisio ja Rusko.
Muut toimintakunnat mm  Masku, Mynämäki, Nousiainen.

Ilmoitus toiminnan laajentumisesta. Palvelujen tuottaja: Moona Almenoksa.
Toimintakunniksi lisätään Oripää, Kemiönsaari ja Parainen.
Muut toimintakunnat mm Masku, Mynämäki, Nousiainen.

Ilmoitus: Yksityisen terveydenhuollon palvelun tuottajan toimipaikan
toimintakuntien lisääminen:
Palveluja tuottava toimipaikka: Varsinais­Suomen Sydänpiiri
ry/Sydäntestiasema.
Uudet toimintakunnat mm Masku, Mynämäki, Nousiainen.

Ilmoitus: Yksityisen terveydenhuollon palvelun tuottajan toimipaikan
toimintakuntien lisääminen:
Palveluja tuottava toimipaikka: Keisrinkoto, Piikkiö.
Uudet toimintakunnat: mm Masku, Mynämäki, Nousiainen.

Päätös: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan
muuttaminen:
Palvelujen tuottaja: Oksman & Oksaman Oy
Hyväksytyt uudet toimipaikat:
1. Oksman & Oksaman Oy c/o Mehiläinen Oy, Sairaala Neo, Turku.
2. Oksman & Oksman Oy c/o Mehiläinen Oy, Lääkärikeskus Mehiläinen
Turku
3. Oksman & Oksman Oy c/o Mehiläinen Oy, Lääkärikeskus Mehiläinen
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Raisio
4. Oksman & Oksman Oy c/o Mehiläinen Oy, Mehiläinen Kaarina.
5. Oksman & Oksman Oy c/o Mehiläinen Oy, Mehiläinen Lieto
Hakijalle myönnettyyn lupaan on tehty hakemuksessa pyydetyt muutokset.
Päätös:Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan
muuttaminen:
Palvelujen tuottaja: NT­Kuntoutus Oy.
Uusi terveydenhuollon palveluista vastaavaksi johtajaksi hyväksytty laillistettu
fysioterapeutti Mari Pauliina Kostiainen.

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.
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Muut asiat

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 161

Hyvinvointialueiden valmistelutyöhön ollaan rekrytoimassa 25 henkilöä
valmistelun johto­ ja projektitehtäviin.
Kuntia ja kuntayhtymiä on pyydetty suhtautumaan myötämielisesti
työntekijöiden mahdollisiin virkavapauksiin hyvinvointialueen tehtävien hoidon
vuoksi.
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Lasten, nuorten ja perheiden palvelualuejohtajan viran aukijulistaminen ja täyttö

Yhtymähallitus 25.08.2021 § 133

Kuntayhtymässä on otettu 1.1.2021 käyttöön uusi viranhaltijaorganisaatio,
jossa palvelut on jaoteltu palvelualueisiin seuraavasti:
­ Lasten, nuorten ja perheiden palvelut
­ Työikäisten palvelut
­ Ikääntyneiden ja vammaisten palvelut
­ Kuntayhtymän hallinto

Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden tulosalueesta vastaa
palvelualuejohtaja, joka hoitaa myös aikuissosiaalityön palveluiden
tulosyksikön päällikön tehtävät. Lasten nuorten ja perheiden palveluiden
palvelualuejohtajana toiminut viranhaltija on ollut poissa 1.2.2021 alkaen ja
virkasuhde on päättynyt 12.7.2021.

Lasten, nuorten ja perheiden palvelualuejohtajan tehtävien hoito on
vakinaisen viranhaltijan olleessa poissa hoidettu seuraavasti:
­ ajalla 1.2.2021­31.3.2021 ikääntyneiden ja vammaisten palvelualuejohtaja
Tuija Hassinen­Laine on hoitanut lasten, nuorten ja perheiden
palvelualuejohtajan tehtävät. Aikuissosiaalityön tulosyksikköön ko ajalle lisätty
tiimivastaavan väliaikainen tehtävä. Tiimivastaavan tehtäviä on hoitanut
sosiaalityöntekijä Suvi Sippola.
­  1.4.2021 lähtien Johtava sosiaalityöntekijä Sari Ahanen on hoitanut
palvelualuejohtajan sijaisuutta. Tulosaluejohtajana
hän on hoitanut lisäksi lapsiperheiden sosiaalipalveluiden tulosyksikön
päällikön ja aikuissosiaalityön päällikön tehtävät. Lapsiperheiden
sosiaalipalveluihin on lisätty Sari Ahasen sijaisuuden ajalle tiimivastaavan
väliaikainen tehtävä lastensuojeluun ja perheohjaukseen.Lisäksi
lapsiperheiden sosiaalipalveluihin on lisätty sosiaaliohjaajan määräaikainen
virka, jotta käytännön asiakastyöhön riittäisi resurssi. Perhekeskusmallin
kehittämistyötä ovat tukeneet kehittämispäällikkö
Johanna­Maria Toivonen ja kuntayhtymän johtaja Marika Tuimala.

Lastensuojelussa  painopistealueena on sijaishuollon vähentäminen ja
lastensuojelun painopisteen siirtäminen sijaishuollosta entistä selvemmin
avohuollon tukitoimiin. Tähän kehittämistyöhön tulee panostaa ja tämä vaatii
palvelualuejohtajan viran täyttämistä mahdollisimman pikaisesti. Kahden
vaativan tulosalueen johtaminen on mahdotonta siten, että kehittämistyö
ennaltaehkäisevien toimien osalta voisi edetä talousarviossa esitetyn
suunnitelman mukaisesti. Perhepalvelujen kehittäminen perhekeskuksen
suuntaan on tuotu esiin kuntayhtymän talousarviossa ja se on keskeinen osa
valtakunnallista sote­keskushankkeen kehittämisohjelmaa. Palveluverkoston
kehittämistyöhön tulee ottaa mukaan paitsi jäsenkuntien niin myös
järjestöjen, seurakuntien ja yksityisen sektorin toimijat. Toiminnan painopiste
on ennaltaehkäisevässä työssä.

Palvelualuejohtaja toimii lasten, nuorten ja perheiden palveluiden
tulosalueella ja aikuissosiaalityön tulosyksikön palveluiden sosiaalihuollon
johtavana viranhaltijana ja käyttää lainsäädännössä tälle säädettyä
toimivaltaa. Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkilölain
817/2015 (7§) mukainen sosiaalityöntekijän kelpoisuus.
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Palvelualuejohtajan hallintosäännön mukainen tehtävänkuvaus on hyväksytty
organisaatiouudistuksesta päätettäessä (Yhtymähallitus 04.11.2020 § 181).

Hallintosäännön 35 §:n mukaisesti yhtymähallitus valitsee palvelualuejohtajat.

Valmistelija: Marika Tuimala, kuntayhtymän johtaja, puh. 044 435 7555

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus 
 ­ päättää että lasten, nuorten ja perheiden palvelualuejohtajan virka laitetaan

avoimeen hakuun ja
 ­ päättää nimetä haastattelutyöryhmään yhtymähallituksen edustajat

Sari Ahanen poistui kokouksesta pykälän käsittelyn ajaksi.

Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Haastattelutyöryhmään yhtymähallituksen edustajiksi nimettiin
Antti Airikki, Jyrki Alastalo ja Marita Pettersson.

Sari Ahanen palasi kokoukseen.

Yhtymähallitus 15.09.2021 § 162

Puheenjohtaja Antti Airikille on tullut este, joten hänen tilalleen tulee valita
henkilö haastattelutyöryhmään.

Valmistelija: Marika Tuimala, kuntayhtymän johtaja, puh. 044 435 7555

Ehdotus:
(kyj) Yhtymähallitus päättää täydentää haastattelutyöryhmän edustajat.

Päätös: Aappo Kontu valittiin haastattelutyöryhmään Antti Airikin tilalle.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Yhtymähallitus Kokouspvm Pykälä Sivu(t)

    15.09.201 149­162 266­300

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

 Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta
eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

  Pykälät: 149­153,155­162

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikai­
suvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

  Pykälät: 154

Hallintolainkäyttölaki 5 §:n 2 mom. ja 13 § / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla

  Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja ­aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisu­
vaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu­ tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen
jälkeen. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua sekä
millaista oikaisua haetaan ja millä perustein. Oikaisuvaatimus on sen tekijän
allekirjoitettava.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:

  Perusturvakuntayhtymä Akseli, Yhtymähallitus
  Nummentie 4, 21270  Nousiainen
  akseli@soteakseli.fi

Pykälät:

Oikaisuvaatimuksen sisältö Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
 vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua sekä
 millaista oikaisua haetaan ja millä perustein. Oikaisuvaatimus on sen tekijän
 allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty      .     . 201

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty   .   .201

Oikaisuohje ja valitusosoitus hankintapäätöksestä 155 § on pöytäkirjassa erik-
seen.

VALITUSOSOITUS

Valitusviranomainen ja valitusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaa­
timuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain
se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta
muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen
sekä kunnan jäsen.

Valitusviranomainen:
Turun hallinto­oikeus
Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2­4, Turku
Postiosoite: PL 32, 20101 Turku
Puhelin 029 56 42410
Telefax 029 56 42414
sähköposti turku.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto­ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  .

Kunnallisvalitus, pykälät:
Valitusaika: 30 pv

Hallintovalitus, pykälät:
Valitusaika:      pv

Muu valitusviranomainen:

Osoite:

Pykälät:

Valitusaika:      pv

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei muuta
näytetä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava:
­ valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
­ päätös, johon haetaan muutosta
­ miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
­ muutosvaatimuksen perusteet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava.
Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laati jan
ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on
luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeise nä
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Valitusasiakirjat on toimitettava (jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle);
nimi ja osoite:

Pykälät:

OIKEUDENKÄYNTIMAKSU
Tuomioistuinmaksulain (11.12.2015/1455) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään
oikeudenkäyntimaksua hallinto­oikeudessa 260 €. Laissa on erikseen säädetty
tapauksista, joissa maksua ei peritä.
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OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS HANKINTA-ASIOISSA
Tämä oikaisuohje ja valitusosoitus koskee seuraavia hankintapäätöksiä:

154 §

Oikaisuvaatimusohje hankintalain 25 §:n mukaisissa, kansalliset kynnysarvot alittavissa
hankinnoissa

Kansallisen kynnysarvon suuruus on:

­ tavara­ ja palveluhankinnat 60 000 €
­ käyttöoikeussopimukset / palvelut 500 000 €
­ terveydenhoito­ ja sosiaalipalvelut 400 000 €
­ muut erityiset palvelut 300 000 €
­ rakennusurakat 150 000 €
­ käyttöoikeusurakat 500 000 €
­ suunnittelukilpailut 60 000 €

Kansallisen kynnysarvon alittavissa hankinnoissa tehtyyn kunnan viranomaisen (hankintayksikkö)
päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä annettuun ratkaisuun tyytymätön voi tehdä
hankintayksikölle hankintalain 133 §:ssä tarkoitetun vaati muksen hankintaoikaisusta tai kuntalain 134
§:ssä tarkoitetun oikaisuvaatimuksen. Oikaisua kos kevan vaatimuksen voi tehdä tarjouskilpailuun
osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon päätös on kohdistettu tai
jon ka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välit tömästi vaikuttaa (asian osainen). Kuntalain
mukaisen oikaisuvaatimuksen voi lisäksi tehdä kunnan jäsen.

Määräaika oikaisua koskevien vaatimusten tekemiselle

Oikaisua on vaadittava 14 päivän kuluessa siitä, kun oikaisuvaatimuksen tekijä on saanut tiedon
hankintayk sikön päätök sestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.

Asianosaisen katsotaan saaneen hankintapäätöksen oheisasiakirjoineen tiedoksi sähköistä
tiedoksiantoa käy tettäessä sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoineen sisältävä sähköinen viesti
on vastaanottajan käytet tävissä tämän vastaanotto laitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.
Tällaisena ajankohtana pide tään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä
tietoliikenneyhteyksien toimimatto muudesta tai vas taavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköi nen
viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen asiasta
tie don seitsemän tenä päivänä sen lähettämisestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen
myöhemmin.

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen
osoit ta mana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Hankintaoikaisun ja oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Hakemukseen on merkittävä oikaisua
vaati van ja kirjelmän laatijan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.
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Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole
hankintayksi kön hal lussa.

Toimitusosoite:

Hankintayksikön yhteystiedot: Perusturvakuntayhtymä Akseli, yhtymähallitus
   Nummentie 4, 21270 Nousiainen

akseli@soteakseli.fi

mailto:akseli@soteakseli.fi

